ACORDO COLETIVO DE TRABALHO/1996

ASEFE
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AOS SERVIDORES DA FUNDACAO
EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL

SINDAF/DF

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO, O
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE
FORMACAO PROFISSIONAL DO DISTRITO FEDERAL - SINDAF/DF, E DO OUTRO
LADO, A ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AOS SERVIDORES DA FUNDACAO
EDUCACIONAL DO DISTRITO FEDERAL/ASEFE , MEDIANTE AS CLAUSULAS E
CONDICOES SEGUINTES:

Clausula 01 - DATA-BASE E VIGENCIA - Preservacio da data-base da categoriaem 1 0 . de
maio, estabelecendo a vigéncia da presente norma coletiva de 1 o . de maio de 1996 a 30 de abril
de 1997.

Clausula 02 - REAJUSTE SALARIAL - Havendo aumento salarial para as categorias dos
Professores e Auxiliares serd repassado para os funcionarios da ASEFE na mesma proporcao.

Clausula 03 - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - A ASEFE pagara a seus
empregados, a titulo de anuénio um adicional de 1% (um por cento) da remuneracdo por cada
ano trabalhado.

Clausula 04 — ADICIONAL NOTURNO - A ASEFE concedera a seus empregados adicional
noturno de 30% (trinta por cento) sobre as horas trabalhadas no periodo compreendido entre as
22:00 horas até 05:00 horas do dia seguinte.

Clausula 05 — ADICIONAL DE INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE - Caso seja
constatada por médico especializado ou pela DRT a insalubridade ou periculosidade no local de
trabalho, a ASEFE pagara de imediato o percentual definido no laudo, sobre o salario nominal do
empregado.

Clausula 06 - ALEITAMENTO MATERNO - A ASEFE concedera uma hora por dia as
funcionarias no periodo dos 06(seis) primeiros meses de vida do bebé.

Clausula 07 - PAGAMENTO DO DESCONTO DO ADIANTAMENTO DA
REMUNERACAO DE FERIAS — A ASEFE concedera a titulo de empréstimo a ser
descontado em 04 (quatro) parcelas iguais, o equivalente ao valor liquido das férias, por livre
opcao do empregado.

Clausula 08 — SALARIO/ LICENCA/ PREMIO - Os funcionarios da ASEFE teréo direito a 30
(trinta) dias de descanso ou equivalente em pecunia, a titulo de bonificacdo por tempo de servigo,



a cada 05 (cinco) anos de servico na ASEFE. A transformagdo em pecunia, no todo ou em parte,
dar-se a mediante acordo entre as partes.

Clausula 09 - GARANTIA DAS DESPESAS FEITAS COM FUNERAL - A ASEFE
assegurard ao empregado auxilio funeral nos mesmos parametros dos associados, extensivo ao
conjuge e filhos.

Clausula 10 - REFEICAO E/OU LANCHE - A ASEFE se compromete a fornecer uma
refeicdo e/ou um lanche aos seus empregados em servi¢o nos eventos sociais noturnos e finais de
semana.

Clausula 11 - COMPLEMENTA(;AO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO - A ASEFE
fica obrigada a completar o valor do beneficio previdenciario recebido pelo empregado em gozo
de auxilio-doenca, até o limite da remuneracdo efetivamente recebida por este, quando em
atividade, para que Ihe seja assegurado o mesmo poder aquisitivo, sendo que, toda vez que
houver aumento geral de salarios dos demais empregados, seja real ou por reajustes, fica
garantido o aumento proporcional da complementacédo de que cuida esta clausula. Este beneficio
sera complementado até 06 (seis) meses e com pericia da ASEFE.

Clausula 12 - VALE-TRANSPORTE - A ASEFE subsidiara 100% (cem por cento) do vale-
transporte concedido a seus empregados.

Clausula 13 - DIGITADORES, OPERADORES E PROGRAMADORES - A ASEFE
garantird exames semestrais oftalmologicos e ortopédicos nos empregados digitadores,
operadores, programadores, telefonistas e funcionarias que operam com video.

Clausula 14 - UNIFORMES — A ASEFE garantira a seus empregados 02 (dois) pares de
uniformes por ano, gratuitamente, se exigido o uso.

Cléusula 15 - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA — A ASEFE garantira para 0s
empregados e seus dependentes diretos (conjuge e filhos), gratuidade nas consultas médicas e
nos tratamentos clinico — odontoldgicos inclusive endodontia, realizados nas suas unidades de
atendimentos, e exames laboratoriais simples e de rotina em laboratorios previamente
autorizados.

Clausula 16 — PLANO DE SAUDE — A ASEFE subsidiara em 50% (cingiienta por cento) o
plano de saide Mutmed para os empregados optantes e franqueara a estes, o ingresso dos
dependentes direitos e dos pais nas mesmas condigdes dos seus associados.

Clausula 17 - ALIMENTACAO - A ASEFE concedera a seus empregados tiquete alimentacao
integral no valor correspondente a R$ 5,60 (cinco reais e sessenta centavos), reajustado
semestralmente. Para os trabalhadores com jornada inferior a 06 (seis) horas sera garantido o
tiquete no valor de R$2,80 (dois reais e oitenta centavos).



Cléausula 18 - REDUCAO DA CARGA HORARIA AS VESPERAS DA
APOSENTADORIA - A ASEFE garantira a seus empregados, as vesperas da aposentadoria,
reducdo da jornada diéria de trabalho, conforme discriminado abaixo:

- 02 (duas) horas quando faltar 5 (cinco) anos para aposentadoria,;
- 03 (trés) horas quando faltar 4 (quatro) anos para aposentadoria,;
- 04 (quatro) horas quando faltar 3 (trés) anos para aposentadoria;
- 05 (cinco) horas quando faltar 2 (dois) anos para aposentadoria;

Cléusula 19 - FILHOS PORTADORES DE DEFICIENCIA — A ASEFE garantira a seus
empregados que tenham filhos portadores de deficiéncia, que dependam da assisténcia intensiva,
o direito de cumprir a jornada de trabalho com horério flexivel, mediante acordo com a chefia
imediata.

Clausula 20 - QUADRO DE HORARIO - A ASEFE fixara no inicio de cada més, quadro de
horério de trabalho dos seus empregados.

Clausula 21 - LICENCA POR FALECIMENTO - Em caso de falecimento de parente
ascendente direto e conjuge do empregado, a ASEFE concederd uma licenca de 10 (dez) dias ao
empregado,sem prejuizo do salario.

Clausula 22 - LICENCA DE GALA - A ASEFE concedera aos seus empregados 05 (cinco)
dias Uteis, sem prejuizo da remuneracdo, a titulo de licenca, quando do seu casamento.

Clausula 23 - LICENCA AO ADOTANTE - A ASEFE garantirad 60 (sessenta) dias de licenca,
sem prejuizo do emprego e do salario, as empregadas que vierem a adotar criancas de até 06
(seis) meses de idade.

Clausula 24 - ABONO DE FALTA PARA ACOMPANHAMENTO MEDICO - A ASEFE
abonara falta dos empregados que se ausentaem do local de trabalho por motivo de
acompanhamento médico de filho menor de quatorze anos de idade e/ou do cdnjuge, desde que
portador de doenca grave, comprovada.

Clausula 25 — FERIAS — O empréstimo de férias so sera concedido mediante solicitagio do
funcionario por ocasido da sua auséncia no aviso de férias.

Cléusula 26 - LIBERACAO DO ESTUDANTE UNIVERSITARIO — O empregado que
necessitar de um dos expedientes (matutino e vespertino) para estudar em faculdade, podera
negociar o horario de jornada de trabalho, sem prejuizo das horas diarias de trabalho.

Clausula 27 - RECESSOS - O empregado teréa direito a dois recessos por ano de 05 (cinco) dias
Uteis cada, nos meses de julho e dezembro, devendo os mesmos serem negociados com a chefia
imediata, sem direito a acumulacdo. Este beneficio sera vedado, no todo ou em parte, ao



empregado que tiver sido beneficiado com justificativa(s) de falta(s), inclusive as decorrentes de
liberaces para frequentar cursos, participar de congressos, seminarios etc.

PARAGRAFO UNICO - Os empregados admitidos a partir de fevereiro e de julho terdo direito
ao recesso seguido o principio da proporcionalidade na razdo de 1 (um) dia para cada més
trabalhado.

Clausula 28 - ESTABILIDADE PARA O EMPREGADO QUE CONTRAIR DOENCA
PROFISSIONAL — A ASEFE garantira estabilidade provisoria pelo periodo de 01 (um) ano,
contado a partir da total cura comprovada por médico especializado na enfermidade, desde que
caracterizada ter sido em funcédo de trabalho na ASEFE e sujeito a pericia propria.

Clausula 29 - ESTABILIDADE AS VESPERAS DA APOSENTADORIA - Faltando 05
(cinco) anos para a aposentadoria por tempo de servico, salvo se por falta grave, a ASEFE nédo
demitira o empregado que comprove tal condicdo e a decisdo de aposentar-se.

Clausula 30 - LIBERAQAO DE DIRIGENTE DO SINDICATO — A ASEFE liberara para
atuacdo no Sindicato um empregado para cargo de Diretoria Efetiva, garantindo ao liberado a
percepgdo integral de sua remuneragéo e demais vantagens, como se estivesse trabalhando no
exercicio de suas funcdes.

Clausula 31 - FOLGA NOS DOMINGOS - A ASEFE organizara uma escala de revezamento,
para os trabalhadores que cumprem jornada aos domingos, de forma a garantir revezamento
quinzenal para os empregados.

Clausula 32 - DELEGADO SINDICAL - Fica garantido ao Sindicato, promover elei¢des de
Delegado Sindical ou Comisséo Sindical de base nas unidades de trabalho que possuam mais de
10 (dez) funcionarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A representacéo sindical nas Unidades que possuam entre 10
(dez) 20 (vinte) funcionarios sera de 01(um) Delegado Sindical.

PARAGRAFO SEGUNDO - As unidades de servico com mais de 20 (vinte) funcionarios
elegerdo 02 (dois) Delegados Sindicais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica garantida aos representantes (Delegados Sindicais), de que
trata 0 caput da clausula, a estabilidade prevista no art. 8 0, inciso VIII da Constituicdo Federal.

Clausula 33 - CIPA — Nas elei¢des das CIPAS, a ASEFE garantird ao Sindicato o direito do
acompanhamento em todas suas fases.

Clausula 34 - TRABALHO TEMPORARIO - A ASEFE fica proibida de contratar
trabalhadores temporarios, sendo assim considerados, aqueles que trabalham para empresas
locadoras de médo-de-obra, para a execucdo de trabalho permanente, constituindo vinculo
empregaticio quando este expediente ultrapassar 90 (noventa) dias.



Cléausula 35 - PROIBICAO DE DEMISSAO IMOTIVADA — O empregado s6 podera ser
demitido por justa causa apos instauracdo e conclusdo dos trabalhos de sindicancia especialmente
designada.

Clausula 36 -QUADRO DE AVISOS - Fica assegurado o direito ao Sindicato de utilizar os
quadros de avisos da ASEFE, em todos os locais de trabalho, para divulgar assuntos de interesse
da categoria.

Clausula 37 - LOCAL PARA DESCANSO - A ASEFE proporcionara, sempre que possivel,
local de descanso para 0s seus empregados.

Cléusula 38 - COMISSAO MISTA - Sera constituida uma comiss&o integrada por dois
representantes do sindicato e dois da ASEFE, objetivando dirimir possiveis duvidas na aplicacéo
do presente acordo, podendo os membros da comisséo ser representados por advogados.

Clausula 39 - MULTA - Fica estabelecida multa equivalente a 10% (dez por cento) do salario
nominal a ser paga pela parte que descumprir clausula do presente acordo, para clausula
descumprida, e em favor da outra signatéria prejudicada.

Clausula 40 - DATA DE PAGAMENTO - A ASEFE pagara o salario dos seus empregados,
entre o segundo e o quinto dia Gtil do més, subsequente.

Clausula 41 - HORAS-EXTRAS — A ASEFE pagara, exclusivamente para 0s seus empregados
que venham a ser escalados para execucdo de servigos extraordinarios no CEDEC, horas extras
com acréscimo de 70 % (setenta por cento) em dias normais e 100%(cem por cento) nos
domingos e feriados.

PARAGRAFO UNICO - Considera-se horas extras, as horas que excederem a carga contratual
de trabalho.

Clausula 42 - INCENTIVO AO TRABALHADOR DO CEDEC/TELECONSULTA -A
ASEFE oferecerd, a titulo de incentivo aos funcionarios lotados no CEDEC e no Teleconsulta,
adicional de 20%(vinte por cento), incidente sobre 0s respectivos vencimentos, enquanto
perdurar a lotagdo.

Clausula 43 — Considerando a implantacdo do novo plano de cargos e salarios da ASEFE, 0s
funcionarios que exercem a funcdo de médico e cumprem jornada de trabalho semanal de
12(doze) horas passam a cumprir jornada de trabalho semanal de 20 (vinte) horas, como
enquadramento inicial na referencia 45 do PCS com possibilidade, por conveniéncia da ASEFE,
de celebracdo de contrato por 12 (doze) horas semanais, com salario proporcional em face do
mesmo enquadramento no PCS.

Clausula 44 — A ASEFE compromete-se, no prazo de 90 (noventa) dias, firmar termo aditivo de
convenio com farmacias de melhor acesso aos funcionarios, para possibilitar-lhes a aquisicao de
medicamentos.



Brasilia-DF, 23 de julho de 1996

ELIETO GOMES DE ARAUJO
Presidente do SINDAF/DF

FRANCISCO DE ASSIS ARAUJO
Presidente da ASEFE



