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PROC. N° TRT - RO - 1218/95

(Acérdio 2* Turma/96)

RECORRENTE: PAULO SERGIO PEREIRA
RECORRIDO : SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO
REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL - SESUDF

RELATOR  : JUIZ LAURO DA SILVA DE AQUINO
REVISOR E REDATOR: JUIZ BRAZ HENRIQUES DE OLIVEIRA
ORIGEM - 5% JCJ DE BRASILIA-DF (Juiz Luiz Henrique Marques da Rocha)

NULIDADE. JULGAMENTO EXTRA PETITA. Nio ha
possibilidade de julgamento extra petita ¢ nem de nulidade da
sentenca, quando fica expressamente conslgnado no decisum,

que se deu procedéncia ao pedido, por auséncia de contestacdo,

com expressa mengdo de aplicagdo do art. 302, do CPC. Esta
mengdo assegura a’ execugdo nos exatos termos do pedido.

Rejeigdo da preliminar.

FALTAS AO SERVICO. JUSTIFICAGCAO. EFEITOS. A
jurisprudéncia tem atendido que, comprovada, pelo empregado,

a incapacidade para o trabalho, ainda que desobedecida a ordem
preferencial, cogitada na Lei n° 605/49, a falta ha que ser
justificada, ainda que nfio abonada, ou seja, ainda que n&o surta
efeitos pecuniarios (Juiza Heloisa Pinto Marques).

NULIDADE DA DISPENSA. LICENCA MEDICA.

CONTRATO SUSPENSO. EFEITOS. Nula a demisséo, porque
procedida no pericdo em que usuffuia o reclamante de licenga por
doenga, a respectiva declaragio de nulidade ¢ inocua para os fins
pretendidos na inicial. A reintegrac3o nl3o encontra suporte
juridico eis que o reclamante niio ¢ portador de estabilidade a teor
de norma regulamentar da empresa, ou de convengio ou sentenga
normativa. Ademais, existe comprovagdo de que o reclamante
ainda estd em gozo de licenga médica, e, assim, o contrato de
trabalbo continua suspenso, o que se incompatibiliza com
qualquer determinagdo de reintegragio no emprego. Recurso
parcialmente provido quanto a reconvengdio e improcedente
quanto a agdo de consignagfo em pagamento (Juiza Heloisa Pinto
Marques).
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PROC. N° TRT - RO - 1218/95
(Acorddo 2? Turma/96)

RELATORIO
Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinario
interposto de decisdo proferida pela MM 5?2 JCJ de Brasilia-DF, sendo Recorrente PAULQO
SERGIO PEREIRA e Recorrido SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -
DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL - SESI/DF.
O relatorio aprovado e adotado é o do MM. Juiz Relator sorteado, in verbis:

"Trata-se de processo que contém agdo de consignagiio em
pagamento, ajuizada pelo Servigo Social da Indstria - Departamento Regional
do Distrito Federal - SESI/DF contra Paulo Sérgio Pereira, visando 4 quitagio
de verbas rescisorias por dispensa sem justa causa, que o altimo negou-se a
receber. _

Juntamente com sua defesa, fls. 28/35, o consignado ofereceu
reconvengéo (fls. 81/92), onde postula as parcelas alinhadas as fls. 91/2.

AMM. 5 JCI de Brasﬂia/DF proferiu, no feito, a r. sentenga de
fls. 173/9, cujo relatorio adoto, para julgar procedente a agdo de consignagio
em pagamento, determinando ao consignado o recebimento do montante
depositado as fls. 25 ¢ extingiiindo a obrigagdo ¢ para julgar parcialmente
procedente a reconvengio. |

Inconformado, recorre ordinariamente o consignado-reconvinte,
fls. 182/94, pela improcedéncia da consignatdria, com preliminar de nulidade,
por julgamento extra petita. .
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(Acordio 2* Turma/96)
| Contra-razdes do consignante-reconvindo as fls. 197/9.
A Douta Procuradoria opina pelo prosseguimento do feito, sem
prejuizo de eventual intervengao posterior.

E o relatorio.”

VOTO

ADMISSIBILIDADE

Presentes os pressupostos de admissibilidade, conhego do recurso.
PRELIMINAR DE NULIDADE |

No particular, prevaleceu o voto do Exm® Sr. Tuiz Relator sorteado, vazado no

seguintes termos, verbis:

"Q recorrente argm julgamento extra petita e conseqicnte
nulidade, porque, embora tenha o0 MM. Juizo a quo reconhecido a falta de
contestagio quanto ao pleito de horas extras, ndo julgou de acordo com o que
foi postulado; alega o reconente. que o pedido foi de "horas extras - 05 horas
diarias - a contar de novembro de 1989" (letra f, fls. 92) ¢, no entanto, a
condenagio foi de pagamento de 05 (cinco) horas extras diarias, a partir da
data em que o reconvinte passou é exercer a fun¢éio de Assistente do Diretor
Regional. |

Alega o recorrente que tal decisdo abre oportunidade a que ¢
recorrido, em execugdo, possa prevalecer-se de eventual data posterior de
formalizagdo do desempenho da func¢dio acima mencionada, ao passo que o

desempenho "real” se deu a partlr de novembro/89.
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Entretanto, niic houve julgamento extra petita: 0 MM. Juizo a
quo considerou verdade processual a alegagdo de prestagfo de horas extras,
mencionando, expressamente, o art. 302, do CPC (fls. 178); mas acontece que

o recorrente pede o pagamento das horas suplementares a partir de
novembro/89, sem especificar o dia desse més, de modo que a sentenga,
tornando mais certa a condenagdo, determinou o pagamento a partir da data
exata, de niovembro/89 e ndo de qualquer outro mes posterior; tal exegese se¢
impde, porque a condenagdo, Nos termos do art. 302, do CPC, foi de acordo
com o pedido, o que sitna 0 pagamento, necessariamente, a partir de algum dia
de novembro/89. Na verdade, o d_eéidido nada mais € do que um detalhamento
do que foi pedido, para conferir maior certeza ao decisum.

Rejeito a preliminar.”

MERITO -

Insurge-se o Recorrente contra a procedéncia dada a agdo de consignacio em
pagamento, do recorrido e pugna pelo retomo ao emprego, por ter sido ilegal a dispensa.

A ﬂegalidade da despedida, segando o recorrente, reside em que foi consumada
quando o autor se achava em gozo de auxilio-doenga.

A tese da consignante ndo restd_ﬁ comprovada nos autos. Sequer conseguiu
demonstrar que no dia 11/09/92 comunicou ao 'consignado a intengdo de despedi-lo. Alega
que o consignado-reconvinte, ao saber de sua devolugdo para o 6rgdo de origem, ciente que
o retorno significava sua demissdo, esteve no escritério particular do Vice-Presidente da
Fibra, para tentar reverter a situagdo e, ndo obtendo éxito, teria procurado um médico

particular para forjar uma licenga médica (fls. 94/95).
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Esses fatos ndo restaram comprovados pela inica testemunha da con signante
(fls. 170/171). -

Por outro lado, ficou demonstrado nos autos:

- que o Recorrente jd apreseniava problemas de satide desde 01/09/92 (1. 39);

- que no dia dos fatos, 11/09/92, o recorrente foi ao médico particular, que

atestou a necessidade de licenga médica, por 15 dias (fl. 40), atestado esse que

foi vistado pelo médico do SESI (fl. 40-verso), fato incontroverso;

- que a consignante somente corﬁunicou ao consignado a dispensa em14/09/92,

conforme consta do rodapé do avisé_ defl. 49 efl. 12

- que o estado de saude do consignado agravou-se, tanto que foi ele internado

com problemas cardiolégicos, em 15/09/92 (1. 41); |

- que o consignante estd com diagnéstico de incapacidade para o trabatho,

passado pelo laudo do INSS (fl. 46/47).

Diante dessas provas, ndo ha como presumir-se que 0 consignado forjou uma
licenga médica para esquivar-se da dispensa, promovida pela consignante. Ademais, a
comunicagdo da dispensa ocorreu trés dias apos a licenga médica concedida ao consignado.

Tanto a Lei n° 605/49, como o regulamento interno da empresa (fls. 14/15),
tratam da ordem preferencial de atestados médicos para abono de faltas ao servigo, para
efeitos pecuniarios. B |

A jurisprudéncia tem entendido | que, comprovada pelo empregado a
incapacidade para o trabatho, ainda que desobedecida a ordem preferencial, cogitada na Lei
n° 605/49, a falta ha que ser justificada, ainda que ndo abonada, ou seja, ainda que ndo surta
efeitos pecumarios. | | '

No caso sub judice, entretanto, despiciendas as consideragbes quanto a
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interpretagdio das normas inseridas na pega jm'ci_aL pois nfo se cogita de abonar faltas do
Recorrente.

O tema discutido é diverso: no dia dos fatos o Recorrente estava doente -
licenca médica - tendo o departamento médico da empresa endossado o atestado e, suspenso
o contrato de trabalho, ndo poderia ter sido formalizada a sua dispensa do emprego.

Contudo, nula a demissfio, porque procedida no periodo em que usuffuia o
Reclamante de licenga por doenga, a respectiva declaragdo de nulidade ¢ inécua para os fins
pretendidos na inicial. '

A reiﬁtegragﬁo ndo encontra suporte juridico, eis que o Reclamante ndo é
portador de estabilidade a teor de norma regulamentar da empresa, ou de convengdo ou
sentenga normativa, hipéteses ndo cogitadas nos autos. Ademais, existe comprovagdo de
que o Reclamante ainda esta em gozo de licenga médica, com diagndstico de incapacidade
para o trabatho, conforme atestado pelo INSS (fls. 46/47) ¢, assim, o contrato de trabalho
continua suspenso, o que se incompatibiliza com qualquer determinagéo de reintegracio
ne emprego. |

Acrescente-se que a determinagdo de pagamento de saldrios vencidos e
vincendos, de férias e 13° saldrios correspondentes ao periodo em que o Reclamante esteve
afastado, em gozo de licenga médica, ¢ ilegal. Suspenso o contrato de trabatho, faria jus o

Reclamante t50 somente aos saldrios dos primeiros 15 dias de auxilio enfermidade.

CONCLUSAO |
Isto posto, divirjo do Relator e dou provimento ao recurso, parcialmente,
quanto i reconvengo para declarar-se nula a despedida enquanto suspenso o conirato de

trabatho e julgar improcedente a agdo de consign_z_igﬁo em pagamento, invertendo-se o onus
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das custas, quanto a essa agdo.

E o meu voto.

Por tais fundamentos,

ACORDAM os Juizes da Egrégia 2* Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 10° Regisio, conhecer do recurso, rejeitar a preliminar argiiidda ¢, no mérito, por maioria,
dar-lhe provimento parcial nos termos do voto do Juiz Revisor que redigira o acérdio.
Vencido o Juiz Relator que lhe dava provimento "in totum”". Reformulou voto anteriormente
proferido o Juiz ReviSOr X X X XX XX X X X X XX XX X X XX XX XXX XXX XX XXX XXXX

Brasilia, 21 de maio de 1996.
(data de julgamento)

HEL O UES
Presidente

auricio I(.{Em OF %%) TRABALHO

mmbfbhol‘u‘(,tb Procurzdsr <o Trebatho
- PRY - 10.* Regido
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PROC. N° TRT-ED-RO-1218/93 R
(Ac. 2° Turma - /96) e

EMBARGANTE : PAULO SERGIO PEREIRA ,

EMBARGADO : ACORDAO 2° TURMA/96 (SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA -
DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL -
SESI/DF) o

REDATOR . JUTZ BRAZ HENRIQUES DE OLIVEIRA

EMBARGOS DE DECLARACAO. CONTRADICAO.
Havendo erro material que enseja contradigdo na
fundamentagdio, devem ser acolhidos os embargos .
declaratorios para sanar tal erro.

RELATORIO

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Embargos de
Declaraciio, sendo Embargante PAULO SERGIO PEREIRA e Embargado ACORDAO 2°
TURMA/96 (SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO
DISTRITO FEDERAL - SESI/DF).

Embargos de Declaragdo opostos pelo Reclamante ao fundamento de
contradi¢do a qual requer seja sanada(fls. 230/233).

E o relatorio.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

A decisdo embargada foi publicada em 28.06.96 (6° feira - v. fls. 228)
e os embargos protocolados em 04.07.96 (ﬁs.’230 ), razio pela qual tempestivos €

conhecidos.
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MERITO

Os embargos de declaragio se destinam a suprir obscuridade,
contradigio ou onﬁsséio sobre ponto que deveria propunciar-se o Tribunal, segundo disple -
a norma de regéncia insculpida no art 535, do CPC.

I parcial razfio assiste ao Embargante, visto que as fls. 226 detecta-se erro

. material, pois onde se & "existe comprovagao de que o Reclamante ainda est4 em gozo de
licenga médica, ... " deve-se ler "existe comprovagao de que o Reclamante gstava em gozo
de licenga médica, ..." (3° pardgrafo da fl. 226). |/

Entretanto, tal erro nio altera a conclusdo do v. acordio, tendo em vista

estar em consondncia com o artigo 476, da CLT, que assim reza, verbis:

"Art. 476. Em caso de seguro-doenga ou auxilio-enfermidade, o
empregasdo € considerado em licenca ndo remunerada, durante o

prazo desse beneficio.”

Assim leciona VALENTIN CARRION, in "Comentarios a Consolidagio
das Leis do Trabalho", 19 edigéio atualizada ¢ ampliada - Sdo Paulo, Ed. Saraiva, 1995, pag.
342, verbis: -

"Os primeiros 15 dias de doenca sdo de interrup¢do e remunerados

pelo empregador; dai em diante o dnus pertence 4 Previdéncia Social

(arts. 26 a 29, 99 e 100 da CLPS, 59 a 63 da Lei 8.213/91 e 69 a 78 do

D. 611/92)."

Portanto, aduzo esclarecimentos ao v. acordéo para retificar parte dos
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fundamento$, mas mantendo a conclusfo do seu dispositivo.

CONCLUSAO
Isto posto, conhego dos embargos e, no mérito, os acolho, para aduzir

esclarecimentos 20 v. acordiio e retificar parte dos fundamentos, mas manter a concluséo

do seu dispositivo.

Por tais fuindamentos, _
ACORDAM os Juizes da Fgrégia 2* Turma do Tribunal Regional do Trabalho

da 107 Regifio, conhecer dos embargos para, no mérito, acolhé-los, nos termos do voto do
Juiz Redator. mx»x—x-x—x—x—-&»x—x—x—x—x-»x—x-x—x—x—x—x—x—x—x—x~x—x—x—x~x~x—x-x—x-x—x-x—x-x-

Brasilia, 23 de Ju!ho de 1996.
(data de julgamento)

* BRAZ HENRIQUES DE QLIVEIRA
Presidente em EXerc}cio Redator

P/ PROCURADORI{&%N\% TRABALHO

Gustavo Emani Cavatcanﬁ Dantas
. erocursdor Kegional

- PRT - 16 Bagiio

lgp/aao/aaolvrbo

R TR
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EMBARGANTE: PAULO SERGIO PEREIRA
EMBARGADO - ACORDAO ED - RO 2* TURMA/9 (SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO

FEDERAL - SESUDF) N
REDATOR: JUIZ BRAZ HENRIQUES DE OLIVEIRA

EMBARGOS DE DECLARACAO. Acolhidos para - sanar

omissdo e dar efeito modificativo ao acorddo.

RELATORIO

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Embargos de Declaragio,
sendo Embargante PAULO SERGIO PEREIRA e Recorrido SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL - SESI-DF.

Emba}gos de declarago opostos contra o v. acérdiio embargado por meio dos
quais pretende o Embargante sanar omissio céntida no v. acérdio e, via de conseqiiéncia,
conceder efeito modificativo 20 decisum (fls. 242/245).

E o relatério.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

Conhego dos embargos, eis que tempestivos, porquanto 0 acordio embargado
foi publicado em 30.08.96 (6° feira - fls. 241) e os embargos protocolados em 03.09.96 (fls.
242). |

MERITO

Os embargos declaratorios se destinam a sanar contradigdo, obscuridade e/ou

omissdo, porventura existente no decisum, de acordo com a norma de regéncia insculpida

1.
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no art. 535, do CPC. o
Com razio o Embargante, uma vez que 0 accrdao embargado efetivamente

contémn omissdo, que serd sanada através dos presentes embargos.

O acordio dos embargos anteriores, parcialmente acolhidos, assim declarou:

"Parcial razdo assiste ao Embargante, visto que as fls. 226 detecta-se
erro material, pois onde se [é texiste comprovacio de que 0
" Reclamante ainda estd em gozo de licenga médica...' deve-se ler 'existe
comprovagdo de que o Reclamante estagva em gozo de licenca

médica...’ (3° pardgrafo a‘a g 226) "

Ao assim entender, sem davida, o acordio embargado deveria ter novamente
analisado o pedido de reintegragfio, bem como o pagamento dos salario, com demais
vantagens, durante o per_iodo de afastamento, uma vez que © fundamento da permanéncia
do empregado em licenca médica foi a razfio do indeferimento da reintegracao e este fato
restou descaracterizado.

Dentro deste contexto, definida a ilegalidade da dispensa e julgada
improcedente a consignatéria, a reintegragdo, com o pagamento das vantagens do periodo
de afastamento & consegiiéncia l6gica, sob pena de se inutilizar a conclusiio da
improcedéncia da consignatoéria, que tinha por fim exatamente o pagamento das verbas

rescisorias decorrentes da dispensa imotivada.

CONCLUSAO

Isto posto, conhego dos embargos e os acolho para, sanando a omissdo

o
=
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apontada pelo Embargante, dar efeito modificativo ao julgado, dando provzme e thtd
recurso interposto pelo empregado, condenando o Reclamado a proceder a 1}113{3 gracdo do
obreiro, com o pagamento de saldrios ¢ demais vantagens decorrentes do periedqwde
afastamento, conforme o pedido constante do item VIIL, "a”, da peca reconvencional. Esta
decisdo integra o v. acérdiio embargado. '

E o meu voto.

Por tais ﬁmdamentos

ACORDAM os Juizes da Egrégia 2"’ Turma do Tribunal Regional do Trabathe

da 107 Regidio, conhecer dos embargos para, o mérito, acolhé-los, nos termos do voto do

Juiz Redator. X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-K-X-X-X-X-X-X-X-K-X-K-X-K-X" .

X=X-X-X-K-X-X-X-X-X-X-X-K-X-XX-X-X-X-K-X-K-X-X-X-K-X XK KKK X XXX XXX X=X KoK -X-X

Brasilia, 15 de oumbro de 1996,
(data de julgamento)

LIBANIO CARDOSO
Presidente em‘Exercicio

P/ PROC{W%NAL DO TRABALHO
Correia de HMello

Procurador do Trabatho

Igp/rom]uchlo FRT - 10.4 Rogile
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CERTIDAO

CERTIFICO E DOU FE que o v. acérdao de fs.
retro foi publicado, para a ciéncia das partes, no
Diério da Justica do dia 13 /12 / 96 {6* feira).
Brasilia, 13 de_ DEZEMBRO de 1995

S SCDRE
fite-chefe do Setor de Publicagdo

REMESSA

Nesta data, remeto estes autos a0 Servigo  de

REC\I!‘!O.;
Brastlia, 13 deDEZEMBRO de 199_6 (6" feica).

SSUDRE -
efe do Setor de Publicags

RECEBIMENT_O
CERTIFICO que, nesta data, f_ecei:i os presentes

autos. ,

Brasilia, / \5de / ﬁ(\ de 199,?“ {6"* feira).

]
i -
[

£4lip Cristina c#lnes Bolduine
oo O

e, Faaihe
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PODER JUDICIARIO S
JUSTICA DO TRABALHO ' fis.

Proc. TRT- M. 1218 ({5 (SR) @

'~ CERTIDAO 9N
CERTIFICO que foram suspensas as afl nelade
judiciarias dos Orgaos da Justiga do Txgbﬂailo‘ﬁg
Décima Regido, no periodo de 20 de de
1.996 06 de janeiro e 1.997 (portaria Pre-Gab n°

1012, publicada em 06/12/96).
Brasilia, 15 de janeiro de 1.997 (4°feira).

Aldo Baiges de Jesus
- Assistente-Chefe do Setor de Vistas

" CERTIDAO

CERTIFICO ' que até a presente data nio houve
interposigio de Recurso de Revista (RR), tendo
portanto, transitado em julgado o v. acorddo de
fls. 221 /A2% , publicado no D.J. do diaj§ de

_ de 199 _@@’-feixa). ‘
Brasilia, 15 de janeiro de 1997 (4°-feira).

o __Assistent do Setor de Vistas
REMESSA

Nesta data remeto estes autos &
Secretaria de Coordenagdo Judicidria.
Brasilia, 15 de janeiro de 1997 (4°-feira).

: _ Aldo Borg¥s de Jesus
o Assistente—Chékg\Setor de Vistas

T.R.T.1.1.168



RECEBIMENTO

Certifico que, nesta data, re.c'e'bi 0s presentes autos.
Brasﬂla, 15 de j BIIO de 1997 (4°-feira).

%&r& a& o
. m{mm daD;. l.

Aos,_!_%___d'as do més de oA a2
de 19 i1 Q} fac;.o a FEMENea €5 Pre entesm

a Eg._J - JC{;@(W,\ma—

TERMO DE REMESSA ]
2

RECEFH’HZNTO

Aos |3 de__ Of
recebl estes autos.
Diretor de Secretaria,

ot de R A '
¢ i F de
[ L BN i?nr;‘mgm

JUN T ADA
Nesta data fafo ;unty ?{8 _presentes autos de

h%ﬁ(‘ ol et K i
Giretor of & ecretaria__g7T e
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO o §

./éna (i 12 ./4mori_ _ _
Ahnalista }uz!wmmo 2

TRT.1.1.165



PROCESSO: 05. 41/ 171 I

Certic&io

Certifico que nesta data, retlﬁquei a numeracd

do presente processo, 4 carmim a partir da flL & ! / 4/
até a fI{ MY nos termos do Prov. Geral Consoli-
dado do Eg. TRT. '

Brasilia, > 5 deu // de 199 9(94/ feira)

\/ W"‘/’?‘W Gl

§ta Judiciario



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Proc. 52 JCJ/DF 2188/92 MANDADO N°_ 35 / Pr

Recimante : PAULO SERGIO PEREIRA LT
: Reclamaﬁc ~SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPARTAMENTO REGIONA
. DO DISTRfTo FEDERAL -

MANDADO DE REINTEGRAGAO DE FUNCIONARIO passado na
forma abaixo: ' :

A Doutora ELKE DORIS JUST, juiza do Trabalho Presidente da Eg.
52 Junta de Conciliagao e Julgamento de Brasilia, na forma da lei, etc.

MANDA aoc Sr. Oficial de Justica/Avaliador, a quem couber por

distribuiggo, que a vista do presente mandado, devidamente assinado, dirja-se a
SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPART AMENTO REGIONAL SESIDF

DO DISTRITO FEDERAL sita 4 SIATRECHO 02 LT 1125 , e sendo ai
PROCEDA A REINTEGRAGAO DA RECLAMANTE SUPRAMENCIONADA, nos
termos do Acorddo a de fls. ___248/251 despacho de fis. 254 cujo teore o
seguinte: " J. Expegaase Mandado de Reintegracdo..’
OBS:Em anexo cépia do Acorddc e despacho

CUMPRA-SE, NA FORMA E SOB AS PENAS DA LEL

Dado e passado nesta cidade de Brasilia, aos 27 dias do més de
janeiro de 1997. : '

Eu, \ |zaias José da Silva Mariano,Diretor de
Secretaria em exercicio 5% J&, fiz lavrar o presente, conferi e assino.

ORiG =" - = AR

ELKE DORIS JUST
JUIZA DO TRABALHO -

Presidente da 52 JCJ/DF

5° JCJ/DF AV. W/3 NORTE Q. 516, L.T 02 CONJ 'B' 5/103

T.R.T.1.1168



ADVOCACIA GOMES COELHO S/C CARLOS ALBERTO BARATA iia’
CARLOS CHEUICHE COELHO 4™

EXCELENTISSIMO SENHOR JUIZ PRESIDENTE DA EGREGIA 5a. JUN ?
CONCILIACAO E JULGAMENTO DE BRASILIA o

oo CRedH W Oxw\/v\?ﬂ‘\‘
Ao o&/‘kh%wo‘\c

<R o

RT 2188792 GMA_ Z;L “O{-ca:%_

PAULQO SERGIO PEREIRA, por seu procurador, nos autos do processo refe
. que contende com SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESUDF, vem, 46
‘ diante do transito em julgado da v. decisdo de fls., requerer seja determina¥ilip
competente Mandado de Reintegragio, objetivando seu imediato retomo ao emp

e
ig

Brasilia, 21 de janeiro de 1997.

HEITOR

SRTVN - Q. 702 - Ed. Brasilia Radio Center - 5/2080/83 - PABX 226-9501 - Fax: 225.6673 - CEP 70719-800 DF



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 108 REGIAO

DE CONCILIACAC E JULGAMENTC DE BRASILIA/DF

Processo @ 05-2188/92-01 o MANDADO N°¢

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPARTAMENTO
REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL SESI/DF
Executado : PAULO SERGIO PEREIRA

Juiz(a) Presidente : ELKE DORIS JUST

Exequente

e

0(a) Juiz(a) Presidente desta JCJ/DF, sito a Av. W/3 N.
gD. 516 LT 02 Cj B S1 102, acima nominado(a), MANDA ao Sr. Of. de
Justica, a quem este, devidamente assinado, for distribuido, que
se dirija aoc enderecgo do executado e, observandc os dados da epi-
grafe, CITE-O, na pessoa de seu representantante legal para, em
48 horas, pagar a guantia correspondente ao total das parcelas
abaixo especificadas, devidas nos termos da decisédo. Ndo pago o
débito ou ndo garantida a execugao no prazo supra, PENHCRE E AVA-
LTE tantos bens quantos bastem para a integral quitacao da divida

CASO SEJA CRIADO QUALQUER OBSTACULO AO CUMPRIMENTO DO
PRESENTE, FICA AUTORIZADO A SOLICITAR AUXILIO DE FORCA POLICIAL,
bem como a proceder as diligéncias necessdrias em qualquer dia ou
hora (CLT art. 770 e parégrafo tdnico; CPC 172, pardgrafo 1 e 2).

OBS: O DEBITO SERA ATUALIZADO NO ATO DO PAGAMENTO.

TOTAL DO RECTE : 376.691,39
CUSTAS PROCESSUAIS : 8123,82
TOTAL DO CALCULO : 384.815,21
pData de Atualizacao: 30/06/1997

S

CUMPRA~SE na forma da lei. \\\\M)

Eu, JO0Sé DE BONFIN F. DE MENEZES . J,,/-Diretor de
secretaria conferi e subscrevi, aos 18 do mes ~ JULHO do ano
de 19%87. :

Endereco:

ACS 6 BLOCO E AP. 307
A .COTOGONAL SUL
BRASILIA

DF

D 100 000 ORIGINAL ASSINADO

ous, Lliz Dorts Juss

Ty Prosldoats Ga 2. 87 94D

T.R.T.1.1.165



PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
102 HEGIAD
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TIRZ J0SE GUIMARAES EALCAC AY  AVILA DE BESSA E GUIMARAES FALCAO ADVOCAQIA SfC

FRANCISCO DE PAULA XAVIFR NEIC sutiedade de odvegaedos inserita seb o n? 292/95 OAB/DF .d"‘ !
MARCELO LUEZ AVILA DE BESSA. N
CLEA MARIA GONITIO CORRBA BESSA

ARNALDO) ROCHA BLRNDIM, }'UNIOR
Cifze SCAFHTO

ALESSANDRA TEREZA PAGI CHAVES
MARTA LANZA DA COSTA ESTRELA .
CLAUBIA GONTIO GORRAA CAHU (LICENCIADA) =,
BRUNG RODRIGUES

14V10 RODRIGYES CIOTTE

VINICIUS EN. LISBOA FREDERICO

DANIELA RESENDE MOURA

ALEXANDRE GUIMARATS FARAH

GERALDG VIEIRA MALVAR

JOSE MANOEL DA CENHA E MENEZES

UBIRATAN GARCIA DE OLIVEIRA FUNIOR

GUILHERME RODRIGUES

Mana Mana Fereis Azevedo - earagifiia

Rodrigo Valadares Genrudes - esiagisrio

Ana Cristi aa!w ama—csragﬁm

Robéds B de Negreiros Fitho

Deaise Schipman de Lima

Mascalo G Sousa Alves — 2stagifrie

Fiviont Mausa ~ cstagiriz

Brano abcdelgh ~ estagsirio

EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO CARLOS
ALBERTO REIS DE PAUILA - D.D. RELATOR DO

PROCESSO ED-E-RR 605.240/1.999.9.

R e T

W

C‘_ﬂ
(O
7151/2001- 4 p
-
-

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
DEPARTAMENTO DO DISTRITO FEDERAL ¢ PAULO

SERGIO PEREIRA, ja qualificados nos autos do processo em epigrafe,
cdmparecem, com acatamento e respeito, 4 presenca de V. Exa., fendo
eril vista a composicdo amigavel da lide, através da TRANSACAO
jUTJTCIAL E EXTRAJUDICIAL em anexo, para requerer a baixa dos autos a
MM"" 5% Vara do Trabalho de Brasilia-D.F.

) Desta forma, em razdo da previsdo do art. 78 do RITST
¢ para se dar maior celeridade a tramitacdo do feito, requer sejam
baixados os autos para que seja apreciada pelo MMP Juiz de 1° grau a
TRANSACAQO em anexo, para os devidos fins legais.

Nestes termos, :
Pede e esperam deferimento.
Brasilia~D.F., 29 de maio de 2% 1.

ole
HEITOR GOMES COELHO
| OAB/DF 2,599

MARCEL

}h:\zsz\pet.zransa.pa lo.doc
Rodrigo G

S.HIS. QL 12 Conjenio 02 Casa 10 - LAGO SUL. - BRASILIA/DF § CB#: 71.630-225 1
PABX: (Oxx61) 364.2322 - FAX: (Dxx61) 248- 7724 EMAIL: abgssd@tba.com.br
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" LUTZ JOSE GUIMARAES EALCAG AY AVILA DE BESSA E GUIMARAES FALCAO ADVOCACIA S/C

FRANCISCO DE PAYILA XAVIER NETQ suindade de advogades inscrita sob o 12 292/95 OABR/DF
MARCELO LIZ AVILA DE BESSA

. CLEA MARIA GONTIJO CORREA BESSA L E

ARNALDC ROCHA MIADIM JURNIOR
CLELLA SCAFUTO

ALESSANDRA TEREZA PAGI CHAVES

MARIA LUIZA DA COSTA ESTRELA

CLAUDIA GONTHO CORREA CARU (JICENCIADA)

BRUNG RODRIGUES

L1VI0 RODRIGUES CIOTTE L. -
VINICIUS E.N. LISBOA FREDERICO 2
DANIELA RESENDE MOURA "
ALEXANDRE GUIMARAES FARAY ‘L
GERALDO VIEIRA MALVAR

JOSE MANOEL DA CUNEA E MENEZES

UBIRATAN GARCIA DE OLIVEIRA JONIOR

GUILHERME RODRIGUES

Mastz Maria Ferreita Azevedo - estagidria

Rodriga Vatadates Gerrudey - estagidtio

Anz Cristina Aok :um estagidria

Robério Bandei Jegreitos Fitho

Denise Schipman d&:hma

Marcelo de Sovsa Alves — estagidnio

Viviane Moura — estapidria

Bruno abedefgh + estagidrio

TERMO DE TRANSACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL
QUE ENTRE SI FAZEM, de um lado, SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO
DO DISTRITO FEDERAL; de outro lado, PAULO
SERGIO PERFIRA, devidamente assistida pelo
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL E FORMAGAQ PROFISSIONAL DO
DISTRITO FEDERAL-SINDAF, que neste ato comparece
no uso de suas atribuicdes constitucionais (art. 7°, VI e
8, 11D,

Pelo presenie instrumento particular, na
melhor forma de direito, de um lado, SERVICO SOCIAL DA

INDUSTRIA-DEPARTAMENTO DO DISTRITO FEDERAL, ,
inscrito no CGC/MF sob o n® 33.641.358/0638-20, com sede no SIA, Trecho
0Z, Lote 1.130 - Brasilia/DF, doravante denormnado simplesmente SESI/ DF e
de outro PAULO SERGIO PEREIRA, brasileiro, casado, portador da CTPS
n® 065.626/292, doravante denominado EMPREGADO que _comparece
assistido por seu sindicato (SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES
DE ASSISTENCIA SOCIAL E FORMACAO PROFISSIONAL DO DISTRITO
FEDERAL-SINDAF) que neste ato vem a intervir no uso de suas prerrogativas
constitucionais (art. 7°, VI e 8°, II), t&m entre si como justo e contratada a
presente TRANSACAO jUDICIAL e EXTRAJUDICiAL segundo os fundamentos
adiante delineados e as condig¢Oes a seguir firmadas:

Considerando a concordincia da drea jutidica do SESI/DF
e as probabilidades de diminuigio do guantum debeatur perante o Colendo Tribunal
Superior do Trabalho e o Excelso Supremo Ttibunal Federal,

Considerando- a incidéncia de jutos moratérios de 1% ao
més sobre o débito, devidos a contat de setembro de 1.992, sendo que o feito se
encontra em fase de execucio hé mais de 04 (quatto) anos;

Considerando que tanto o SESI/DF gquanto o
EMPREGADO tem a necessidade de compor o litigio de forma eficaz e plena,
solucionando também as repercusses do titulo judicial em sua vida funcional;

hi\stitransa paulo.sesi.doc
Rodrigo Gertrudes
5.H.18. QL 12 Conjunto 02 Casa 10 - LAGO SUL - BRASILIA/DF - CEP: 71.630-225 1
PABX: (0xx61) 364.2322 - FAX: (Oxx61) 248- 7724 EMAIL: abessa®@tha.com br

s

Marcelo Luiz Avila de Bessa)




AVILA DE BESSA E GUIMARAES FALCAO ADVOCACIA S/ f"‘ﬁ;,,‘_

sociedade do advogados inserita sob o 12 292/95 QAB/DF
Considerando que a empregado encontra-se assusttdo na. ;w

presente transacdo pelo seu Sindicato de classe, que neste ato comparece no uso de

suas prerrogativas constitucionais;

Considerando que no Ditreito moderno cada vez mais se
torna necessatio e recomendivel a composicio judicial e extrajudicial, mesmo em se

tratando de relacSes de emprego;

Considerando  que ¢é sempre utll, juridica e eficaz a
composicio judicial e extrajudicial devidamente assistida pelo Sindicato de Classe,
bem como que o Poder Judicidrio Trabalhista ji- se encontra abarrotado de
demandas, fevando a que alguns processos tenham tramitagdo supetior a 05 (cinco)

anos pata se alcancar a satisfagdo do(s) direito(s) vindicado(s);

Considerando que as partes, de forma livre e espontinea,
consideram justa, legal e conveniente a presente transagio, RESOLVEM, ASSIM,

AJUSTAR AS SEGUINTES CLAUSULAS:

1. A presente transac@io abrange todo o objeto das petigbes iniciais no '
processo n° 2.188/92, da MM* 5* Vara do Trabalho de Brasilia/DF, ora \g
tramitando perante o Colendo Tribunal Superior do Trabalho sob o n° ED-E-RR .
605.240/1.999.9. 3

2. O SESI/DF se obriga a pagar ao EMPREGADO o valor de g _:
R$400.000,00 (quatrocentos mil reais), em 07 parcelas, nas seguintes condi¢Oes: [

a) R$ 58.000,00 (cingiienta e oito mil reais) até o dia 15 de junho de 2.001; S ;

b) R$ 57.000,00 (cingiienta e sete mil reais) até o dia 30 de julho de 2.001; x

¢) R$ 57.000,00 (cingiienta e sete mil reais) até& o dia 30 de agosto de 2.001; =
d) R$ 57.000,00 (cingiienta e sete mil reais) até o dia 30 de setembro de £
2.001;
e) R$ 57.000,00 (cingiienta e sete mil reais) até o dia 30 de outubro de AZ
-
-

- 2.001;
R$ 57.000,00 (cingiienta ¢ sete mil reais) até o dia 30 de dezembro de

g)
2.001.

§ unico — Os valores serdo pagos mediante dep6sito judicial junto a CEF, na sede
das Varas do Trabalho de Brasilia/DF, em cheque da praga do D.F., admitido o
pagamento direto a0 EMPREGADO ou ao seu advogado mediante recibo.

O valor previsto na cléusula 2 é pago na seguinte proporgio, de acordo

2.001;
) R$ 57.000,00 (cingilienta e sete mil reais) até o dia 30 de novembro de 9&

3.
com as parcelas deferidas nos autos:
a) 20% a titulo dos saldrios e todas as demais vantagens devidas no perfodo -
de afastamento, inclusive atualiza¢do monetdria; @ \ k

S.H.LS. QL 12 CONJUNTO 02 CASA 10 - BRASILIA/D.F. - PABX: (061) 364.2322 FAX : (061} 248- 7724
CEP: 71.630-225 EMAIL: abessa@tba.com.br

' hi\tsttransa. paulo.sesi.doc



AVILA DE BESSA F GUIMARAES FALCAO ADVOCACIA SﬁC

sociedade de advegados inscrita sob o n® 292/95 OAB/DE

* b) 20% a titulo de horas extras { e todos os seus reflexos) sobre todo o U\
periodo trabalhado até a presente data, ocasiio em que se faz a devzda "a
incorporagio conforme previsdo da clausula 3, inclusive atualizacfio monetaria; ) ‘
¢) 10% a titulo de diferencas totais (inclusive reflexos) decorrentes da.f )/ ~
equiparacdo salarial até a presente data, inclusive atualizacio monetdria;

d) 50% a titulo de juros morat6rios sobre as parcelas descritas nos itens “a”
“b”, “c”, & razio de 1% ao més a contar do ajuizamento da acfio, no total
aproximado de 104 meses, bem como da multa determinada no acdrddo

de fls. 882/883 dos autos.

4. A contar do més de 1° de maio de 2.001, fard o SESI/DF a integracio de 05
horas extra$ diarias no saldrio do EMPREGADO? de segunda a sexta-feira, com

observincia dos devidos reflexos na forma legal.

5. A partivr da homologacfio judicial da presente transacio e cumpridas as
cldusulas ora pactnadas, dd o EMPREGADO, devidamente assistido por seu
SINDICATO, ao SESI/DF plena, geral e irrevogével quita¢io, nfio s6 quanto aos
valores recebidos, mas também do que postulado no processo n°® 2.188/92, da
MM* 5* Vara do Trabalho de Brasilia/DF, ora tramitando perante o Colendo
Tribunal Superior do Trabalho sob o n® ED-E-RR 605.240/1.999.9, inclusive
quanto a integracdo de horas extras e seus reflexos, para nada mais postular seja

a que titulo for.

A

6. Em decorréncia da transagfio havida entre as partes, as verbas pagas conforme
a cldusula 2, item “d”, deste acordo, tem cardter eminentemente indenizatério,
nfo integrando a remuneracdo das mesmas para efeito de incidéncia das
contribui¢des previdenciarias e fundidrias, sendo certo que o SESI/DF estd
autorizado, tAo-somente, a efetuar o desconto das incidéncias fiscais a cargo do
empregado, comprovando tal recolhimento no prazo de 10 dias ap6s o
pagamento do pactuado neste acordo.

ADVOCACTA s
it de Begwal

(Marcelo Lujs Avil

7. Fica registrado que o EMPREGADQO, em todos os meses do periodo
abrangido pelo presente acordo, j4 recolheu as contribui¢bes previdencidrias .
em seu valor maximo (teto) ~ ficando a comprovacio destes recolhimentos
sob sua responsabilidade-~, ndo podendo assim sofrer qualquer desconto a este
titulo sobre as verbas pagas no item 2 da presente transagéo.

8. Em caso de atraso no pagamento das parcelas especificadas no item 2 da
presente transacdo, fica estabelecida a multa de 100% a incidir sobre a \J\

respectiva parcela.

9. Homologado judicialmente © presente acordo, o SESIDF desiste, \)Y
expressamente, dos recursos apresentados perante o Tribunal Superior do ° %
Trabalho.

10.0 SESUDF requer a expedicdo de guias para levantamento dos depdsitos
recursais feitos nos autos deste processo.

SH.LS. QL 12 CONJUNTO 02 CASA 10 - BRASILIA/D.F. - PABX: (061) 364.2322 FAX : (061) 248- 7724 3 !

CEP: 71.630-225 EMAIL: abessa@tba.com.br !
h:ltstitransa. paulo.sesi.doe /



AVILA DE BESSA E GUIMARAES FALCAO ADVOCACIA S/C

sociedade de cdvogados inscrita sob o n® 292/95 OAB/DF
11. As custas processuais serdo pagas pelo SESI/DF. Cada parte arcard com o @l@ :
dnus do pagamento de seus advogados. : :*’”'f

s
Fo

12. A presente transacfo, em todas as suas clausulas, tem a natureza judicial e-.. A
extrajudicial, com efeitos sobre litigios ja ajuizados ou nfio, com observincia
obrigatéria por todas as partes contraecntes. O SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL E
FORMACAO PROFISSIONAL DO DISTRITO FEDERAL-SINDAF declara
que prestou- assisténcia ao EMPREGADO e concorda, COMO
INTERVENIENTE, com todos os termos da presente transagdo.

E, por estarem os contratantes aeprdados, assinam o
presente em 03 vias de igual teor.

SINDICATO DOS

FO MA' O, PROFISS!
R A.?) e

}a) .
ced.ident.n® 2¥9 SQS ;aPLCPF n°

25 Nome:

ced identn°028 2 S PE CPFn°:_00/F 2230/ -6 & 7

SHIS. QL {2 CONJUNTO 02 CASA 10 - BRASILIA/D.F. - PABX: (061) 364.2322 FAX : (061} 248- 7724 4
CEP; 71.630-225 EMAIL: abessa@tha.com.br .
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59VARA DO TRABALHO DE BRASILIA

Proc. 2188/92

Nesta data, faco conclusos os antos ao Exmo. Juiz Titular da
52 Vara do Trabalho de Brasilia/D.F.
Brasilia, 21/08/2001.

W/ f
Wisley \if%em -
Analista Tudiciario-

Vistos.
a) As partes compdem-se segundo termo de transagfio de fls.
0924/928. '

b) HOMOLOGO a fransagio composta.

c¢) Intime-se o autor para que comprove, em 15 dias, ©
recolhimento previdenciario pelo teto méaximo, na forma do disposto no item 07 do termo
de transagio - {fls. 927) -, devendo o mesmo ser cienfificado de que a ndo comprovagio
implicara execugdio direta do valor devido ao INSS, cuja base de caiculo observara o
discriminativo das verbas convencionadas no item 03 cie fls. 926/927, ou seja, 50% do
valor transacionado.

d) Intime-se 0 executado:

01) Para que comprove o valor presumidamente
depositado, referente 4 primeira parcela da transago, com o devido recothimento fiscal;
02) Para que comprove, em 15 dias, o recolhimento
das custas processuais, cujo valor importa quantia total, nesta data, de R$ 8.000,00, sob
pena de execugdo pelo equivalente. :
- &) A quitagio das parcelas ainda vincendas devera ser
comprovada nos autos por parte do executado, com o devido desconto fiscal.

f) Apés as comprovagdes referidas nos itens “c”, “d” e “¢7,
oficie-se o INSS, liberem-se os depdsitos recursais ag executado, oportmudade em que
declara-se-4 extinta a execugio.

D.S.

5* VIB/DF

PODER JUDICIARIO s, 4
JUSTICA DO TRABALHO N %‘fV 4
|/ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 10* REGIAO %
B e
%, B
% 6



59VARA DO TRABALHO DE BRASILIA

Proc. 2188/92

Nesta data, fago conclusos os antos ao Exmo. Juiz Titular da

5% Vara do Trabatho de Brasilia/D.F. .
Brasilia, 21/08/2001.

/

i

Wisley Wagher de Melc}_-
Analista Judiciario -

Vistos.
a) As partes compdem-se segundo termo de transagéo de fls.
924/928.
b) HOMOILOGO a transagio-composta.
¢) Intime-se o autor para que comprove, em 15 dias, o©
recolhimento previdencidrio pelo teto maximo, na forma do disposto no item 07 do termo
de transagio - (fls. 927) -, devendo o mesmo ser cientificado de que a p8o comprovagio
implicara execugdo direta do valor devido ao INSS, cuja base de calculo observara o
discriminative das verbas convencionadas no item 03 de fls. 926/927, ou seja, 50% do
valor transacionado.
d) Intime-se o execntado:
01} Para que comprove o valor presumidamente
depositado, Teferente 4 primeira parcela da transagfo, com o devido recolhimento fiscal;
02) Para que comprove, em 15 dias, o recolhimento
das custas processuais, cujo valor importa quantia total nesta data, de R$ 8.000,00, sob
pena de execugdio pelo equivalente.
- ¢} A quitagiio das paf.celas ainda vincendas devera ser
comprovada nos autos por parte do executado, com o devide desconto fiscal.
f) Apés as comprovagdes referidas nos itens “c”, “d” e “¢”,
oficie-se o INSS, liberem-se os depOsitos recursais ag executado, oportmudadc em que
declara-se-4 extinta a-execugio. :

D.S. -

LUIZ FAUSTQ RINHO DE MEI)EIR{)S
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OFICIO SUPER N.° 601018 Brasilia, 18 de maio de 20186.
Ao Senhor

I

88184
Secretaric de Controle Externo da Previdéncia, do Trabalho & da Assisténcia Social do Tribunat de Contas da
Uniao. E
SAFS Q. 14 Lote 1 - Anexo it - Sala 230, Cep. 70.042-800.
Brasilia ~ DF '

Referente: TC 029.877/2015-9 - Prestagdo de Contas anual, exercicio 2014.

Senhor Secrelario,

Em raspeito ao sempre perseguido compromisso desta entidade q&aﬂio a0 escorreito cumprimento
de sua finalidade institucional e exceléncia da gestéo, bem como arrimados na costumeira cordialidade
havida em nossas relagdes institucionals, vimos pelo presente acusar o recebimento de vossa missiva
identificada sob o Oficioc n® 0207/2016-TCU/SecexPrevidencia, cujo objeic € a solicitaggo de
esclarecimentos quanio as medidas ja adotadas em relagdo as recomendagles constantes dos itens 1.1.1.1,
1112e 2213 do Relatorio de Auditoria 201503977 da SFC, referente a auditoria da prestagdo de contas
do SESUDF, do exercicio de 2014, tudo com vistas ao saneamento do Processo n.? 029.877/2015.8, que
tramita no seio desse TCU, ocasifo em que passamos a expor:.

De inicio, cumpre-nos esclarecer que em analise super_ficiai do citado relatbric da SFC/CGU, & em
cotejamento & solicitagso constante da missiva desse TCU que indica os subitens 1.1.1.1, 1.1.1.2 e 2213,
verificamos que inexiste o item com a identificaco numérica “2.2.1.3". Todavia em contato telefdnice com
essa Secretaria, verificamos que as informagdes quanto ao preiendido subitem recomendatério diz respeito
a0 subitem “2.2.2.3."(folhas 134 do Relatério da CGU). '

Em sendo assim, e em atendimento & presente so%%cétagée passamos a informar ¢ esclarecer as
medidas adotadas em relacdo as recomendagbes contidas nos subitens 1.1.4.4., 1.1.1.2 e 2.2.2.3 do relatério
de auditoria da CGU n.? 201503877, sendo vejamos!

ey

CONSTATACAQ 1.1.1.1 — “Pagamento de remuneracéo variével a titulo de Prémio por Tempo d(j

Servigo Prestado, sem base no desempenho das pessoaé, produtividade, e atingimento de objetivos e

metas.”
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RECOMENDACAQ 1 - “Reavaliar a viabilidade da manutengéo do Prémio por Servigos Prestados ao
SES), levando-se em consideracdo: {i) os impactos financeiros de curto, médio e longos prazos; (i} a
geragdo de novos passivos trabalhistas, sujeites a judicializagdo; {ili} incapacidade de mensuragao

dos beneficios alcangados pela entidade com tal gratificagao.”

Com todo respeito ao hercdieo e aritmético trabalho desenvolvido pela auditoria da CGU,
vimos informar que se trata de beneficio, usualmente utilizado no meio corporalivo, cuja condicionante & 2o
somente o ternpo de servigo prestado, ndo estando vinculado & melas, desempenho e produtividade, pela
propria razao conceitual do beneficio, ou seja, incentive por tempo de servigos prestado, destarte, néo

havendo entrave legal quanto a discutida concesséc.

Acontece que mesmo cbnscios da auséncia de illegalidade quanio a0 citado prémio por tempo de
servicos, a entidade, sabedora do seu compromisso da rasponsabilidade na gestéic, comprometeu-se em
alender a sugestao daquela CGU, e realizar reavaliagio da visbilldade da manutencao do prémio, todavia,
informou nagquela ocasigo que se lratava de um beneficio. que tem como base o incentivo agueles
empregados que dispunham de "tlempo de servico” na entidad_e,}bem como poiiiica de retengdo de pessoas,
haia vista que atualmente a enfidade ndo frangueia ouiros beneficios a0s empregados.

Desta forma, considerando a complexidade dos estudos, vimos informar que ainda vem sendo
realizado estudo técnico para avaliago do impacto financeiro, considerando as possibilidades de
extingic do beneficic ou aplicagdo de novas regras para pagamento. Da mesma sorfe, vem sendo
elaborads o documento com as diretrizes e pofitica para gestdo de pessoas, com previsdo de concluséo em
dezembro do corrente ano. Importante salientar, que mesmo que deliberemos pela extinggo, serlamos
instados a0 perigo de demandas trabalhistas futuras, vez que se trata de um direitc adquirido dos
empregados protegido constitucionalmente. Tal procedimento podera ser acompanhado por esse Tribunal,
bem como pela prépria CGU, mediante o monitoramento de gestao, prestagdes de contas futuras efo Piano

de Providéncias Permanente,

RECOMENDACAD 7 - “Abster de conceder gratificagbes e premiagbes com base em seu superavit
orcamentario, bem como sem base no desempenho das pessoas, produtividade e atingimento de

objetivos e mefas.”

No mesmo sentido, cumpre-nos informar que a enfidade encapou a presenie recomendacao,

avaliando o cenario atual, cuja execugan seré realizada em sede do Plano de Cargos € Salarios, em fase de
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elaboragio, ocasido em que serdo estabelecidos, entre oulros, critérios objetivos para remuneragdo e
inclusive gratificagdes e premiagGes com base no desempenho dos empregados, produtividade e atingimento

de metas. Frise-se que a tabela de cargos e salario fol aprovada nesle més de maio de 2016, Assim estima-

se que serdo aplicadas acs empregados da entidade, até o més de Setembro do corrente ano, todavia,
ressaltando-se que @ avaliagdo de desempenho ndo esfa atrelada ao pagamento do beneficic "Prémio por

tempo de Servico”, objeto de discussdo na recomendagéo anterior.

CONSTATACAD 1.1.1.2 - “Deficiéncia nos controles de p.agamentos de débitos de condenagies
trabalhistas.” g

RECOMENDACAQ 1 ~ “Encaminhar ac Ministério Publice do Trabalho pedido de exoneragdo da
obrigagdo dos pagamentos mensais caiculados em horas extras previstos na Clausula 4° do Termo de

Transacdo Judicial e Extrajudicial do cifado Processo, devidamente acompanhando do processo,
calculos, comprovantes de pagamentos e demais docam_ent_os que demonstrem a quitaco total do
débito trabalhista decorrente do Processo n°2.188/92 da 5° Vara do Trabalho de Brasilia-DF.”

Antes mesmo de ingressarmos em nossas consideragbes, vimos informar que congquanio as
discusstes efelivadas no passado no seio da enfidade, frata-se de reclamatoria trabalhista com deciséo
transitada em julgado, obstada até de ingresso de competente a¢ac rescisoria, destarte, restando a entidade
tolhida de tomar qualquer iniciativa junto ao judiciario, com vistas a "encerrar o débito decorrente da ciausula
4% do acordo Judicial, que impde o pagamento de horas extras diarias’, vez que & possibilidade de éxito
mostrava-se 3 mingua, combinado ao fato de que eventual tentativa junio a0 Poder Judiciario poderia
repercutir em lifigncia de mé-fé, abuso de direito processual, ou oulras condutas processuals abusivas,
destarte, reduncando em prejuizo para entidade, principalmente pelo fato do acordo ter aigado ao stalus de
coisa julgada {julgamento com resolugéo do mérito) protegida_cahsﬁiucionaimeﬁte {artigo 5°, inciso XXXV}

Todavia, em que pese o nosso incomensuravel respeito 2 CGU e a esse TCU, mesmo sabedores de
que se trata de deciséo hornologada pelo Poder Judiciario, transitada em julgado, e com prazo esgotado para
ingresso da competente agao rescisoria, 0 que engessa esta entidade quanto ac socomo ao Poder Judicidrio,
vimos informar que estamos levantando todas as informagées, para o encaminhamento da demanda,

em breve, ao Ministério Plblico do Trabalho na forma sugerida, para que aquele Parquet tome a

deciséo que entender mais acertada. ' (j

RECOMENDACAQ 2 - “Manter controle, por empregado, sobre a cronologia dos atos relacionados a

processos frabalhistas, especialmente guanto ao passive em litigio, calculos judicials, pagamentos
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efetuados e quitagdo de débito, com vistas & propiciar ¢ controle tdas agdes judiciais impetradas
contra o SESI-DR/DF.”

Ainda que o SESUDF ja disponha deste controle cuja operacionalizagéo & efetivada pela Assessoria
Juridica em conjunto com a Coordenacdo de Finangas, vimos informar, que com vistas a sempre perseguida
melhoria dos procedimentos e processos, a entidade providenciara a aquisicdo de sistemalmbdulo ligado ao
& exstente e uflizado pelo  Departamento de Recursos Humanos para  maior
controtelacompanhamentolfiscalizagio dos débitos trabalhistas, de forma a dar conhecimento a todos &s
areas envolvidas, bem como aos 6rgdos fiscalizadores, cuja previséo de aquisicao remonta 0 ano de 2017,

em razdo da necessidade de previsgo orcamentaria.

CONSTATACAQ 2.2.2.3 - “Falhas na execugdo do Contrato n° 36100: celebragdo de aditivos em

desacordo com o edital e com a jurisprudéncia do TCU, sobrepreco, produtos eniregues em

desacordo com as especificagdes e auséncia de ART ¢ RRT dos servigos prestados.”

RECOMENDACAQ 1 - “Regulamentar, nos normativos relativos & elaboragdo de edital e nos contratos
relativos & contratagdo de estudos técnicos e projefos de obras e servigos de engenharia, clausula

gue explicite a cessac dos direitos autorals dos projetos ao conira tante.”

Vimos informar que, para garantia dos produtos e servigos conlbratades pela enfidade, j& fora inserido
em normakivo inferno identificado sob & nomenciatura ING SUPRIMENTO 003 {anexo ~ Doc. 01), dispositivo
que dispbie quanto 2 cessdo dos direitos autorais dos projetos de obras e servigos de engenharia ao
contratante, cujo artigofitem respectivo recebeu a seguinte redaééo:

“Quando da elaboragdo do Termo de Referéncia, apds a devida andlise de necessidade e
conveniéncia por parte da érea responsével pela Engenharia, devera constar, neste documenio, 8
exigéncia de que, no momento da contratagdo, sefa assinado, junto aos responsaveis técnicos dos
projetos de engenharia, termo de cessdo lotal de direitos autorais, por meio do gual os autores do
projeto cedem € transferem ao SISTEMA FIBRA, de forma lotal, definitiva, irrevogével e irretratavel,
na &mbito de fodo o territério nacional, os direffos autorais sobre o projefo pertinente ac objeto que se
pretende contratar. Caso a érea técnica responsével enfenda ser desnecessaria a celebragdo do
referenciade termo, deverd motivar as razbes de seu posicionamento sobre esta guestdo no proprio

Termo de Referéncia.” O
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De igual sorte, 0 presente dispositivo seré refletido nos termos de referénela, editals & contratos

emitido pelo casa, em contratagdes da mesma natureza da que ora se discute.

RECOMENDACAQ 2 - “Promover o ressarcimento de R$35.635,94, decorrente do reajuste mensal

indevide dos pregos unitéries dos projetos contratados.”

Vimos informar que com base na recomendaggo da CGU, a entidade notificou a contratada, mediante
o Oficio ASJUR/SUPER n° 001947/2015 (ANEXO ~ Doc. 02}, sobre a necessidade do
ressarcimentoldescontolglosa do valor de R$ 35.635,94, decorrente de reajuste mensal indevido, inclusive
informando que o aludido importe seria glosado/descontado quando da emissao da NF seguinte, referente a
servicos pendentes de pagamento, destarte, sem qualquer tipo de manifestacio contraria por parte da

contratada.

Da mesma sorte a TESOURARIA da enlidade também fora instada, mediante a Cl n°
002062/2015 (ANEXO - Doc. 02), para que quando do pagamento da NF seguinte, fosse
descontadoldeduzido o atudido valor, de forma que o valor fora glosado/descantado, conforme se faz prova
pelo Relatério de Ordem de Pagamento por Fornecedor e NF; onde indicam ¢ citado desconto (ANEXO -
Doc. 02). .

RECOMENDACAOQ 3 - “Exigir da contratada, conforme disposicdo contratual, a entrega dos seguinies
produtos:{i} Memoriais descritivos dos projetos de Acessibilidade das unitdades de Sobradinho, Guara
¢ Gama.(ii} Memoriais de arquitetura e estrutura dos projefos do Refeitério de Sobradinho, da
Geréneia de Logistica do Guara, da Guarita e do Ginasio do Gama. (iif} Composigbes de custos e 3
{trés} propostas de mercado quando o servigo ndo for identificado em tabela de precos referencial,
para os projetos do Refeitorio, da Acessibilidade ¢ da Bibiioteca de Sobradinho, e da Acessibilidade
do Gama, e (iv) 3 (trés) propostas de mercado para os projetos da Guarita, do Ginasio e do
Reservatorio do Gama, em relagac aos os servigos ndo integrantes de tabelas oficiais.”

Com base na presente recomendagéo, a entidade tomou todas as providéncias, € inclusive
exigiu da contratada os: (i Memoriais descritivos dos projetos de Acessibilidade das unidades de Sobradinho,
Guara e Gama. {ii) Memoriais de arquitetura ¢ estrutura dos projelos do Refeitéric de Scbradinho, da

Geréncia de Logistica do Guara, da Guarita & do Ginasio do Gama. (iii) Composicbes de custos e 3 {trés) U

propostas de mercade quando o servico nao for identificado em tabela de precos referencial, para os projetos
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do Refeitorio, da Acessibilidade e da Biblicteca de Sobradinho, e da Acessibilidade do Gama, & {iv} 3 (irés)
propostas de mercado para os projetos da Guarita, do Gindsio e do Reservalério do Gama, em relacio a0s

servigos néo infegranies de tabelas oficials.

Aeontece que, a despeilo da documentagao apontada pela COU, e exigida pelo SESDF,
vimos informar que foram recebidos os produtos fornecidos pela Contratada, no entanto, em anélise
nrocedida pela entidade, foram verificadas inconsisténcias tcnicas nestes documentos, o que demandou a
necessidade de regularizagio a pedido desta entidade, sob a condicdo de que apenas seriam aceitos 08

produtos quando estes estiverem de acordo com as especif_icagées téonicas dispostas no kdital.

Diante dessa exigéneia, a contratada procedeu as competentes retificagoesiregularizagoes
solicitadas, havendo entregue a documentag@o recentemente (18.05.2018), conforme se faz prova pelas
missivas em anexe {Doc. 03), cuja documentago jé se encontra sob andlise da engenharia desta enfidade, e

nodera ser fornecida a esse TCU, caso entenda necessario..

Passados todos 0¢ esclarecimentos, em resposta 4 solicitagéo desse Tribunal de Contas da Unigo,
vimos clarificar que todas as recomendagbes, objeto de questionamento na presente manlifestacdo, séo
acompanhadas pela CGU mediante monitoramento de gestéo, bem como peio Planc de Providéncias
Permanentes, cujos esclarecimentos sao sempre informados. quando solicitado por aquele orgéo de controle

interno,

Certos do atendimento quanto & solicitacio de esclarecimentos, com vistas ac saneamento do
processe TC (20.877/2015, colocamo-nos sempre @ disposicao para o fomecimento das informagdes
complementares que sefizerem necessarias. -

Atenciosamente,
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