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ORDEM DE SERVICO AR/SESC/DF N° 25/2022.

Dis’pée sobre a concessdo de plano de
saude aos empregados do Sesc-AR/DF e
seus dependentes.

. .O Diretor Regional do Servigo Social do Comércio no Distrito Federal, no uso de
suas atribuigdes regulamentares e regimentais,

CONSIDERANDO:

a. a politica de valorizag&o e ampliagao dos beneficios ofertados aos seus empregados;

b. a necessidade de adequar os normativos internos a legislagéo vigente para planos de
saude, no que tange a ades3o sem cumprimento de caréncias; e

C. o Objetivo Estratégico da Controladoria de “Revisar e Atualizar Normativos e Rotinas de
Controle”, previsto no Planejamento Estratégico do Sesc-AR/DF.

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer que o Sesc-AR/DF oferecera subsidio no plano de saude
concedido aos empregados e seus dependentes.

Paragrafo unico. Os percentuais de participagao do empregado, seguirdo a tabela
constante do Anexo I.

Art. 2°. Aos empregados que ja possuem dependentes com o respectivo subsidio
do Sesc-AR/DF, sera mantido o beneficio. Entretanto, no caso de inclusdo de novo(s)
beneficiario(s), deverdo seguir as regras constantes nesta Ordem de Servigo.

Art. 3°. O empregado podera incluir até 02 (dois) dependentes como beneficiarios
no plano de saude, podendo optar pela inclus&o de conjuge/companheiro, filhos ou enteados,
porém devera arcar com 60% do valor do plano escolhido.

§1°. A idade maxima para adesao e cobertura com subsidio, para os filhos e
enteados, sera de 24 (vinte e quatro) anos, apds essa idade optando pela permanéncia,
devera arcar com valor integral do plano.

§2°. O empregado podera incluir mais de 02 (dois) dependentes e netos custeando
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o valor integral do plano.

Art. 4°. Os empregados admitidos poder&o solicitar adeszo ao plano de saude sem
caréncia, no prazo de até 30 dias, apds a data de admiss3o.

Paragrafo unico. Os empregados contratados para exercer Fungéo de Confianga
poderéo aderir ao plano de saude, no mesmo prazo estipulado no caput deste artigo.

Art. 5°. O empregado sob o regime de contrato por tempo determinado nao tera
direito ao plano de saude concedido pelo Sesc-AR/DF.

Art. 6° Podera ser implementada precificagdo por faixa etaria, bem como
coparticipagdo com desconto em folha de pagamento do empregado, respeitando o limite
mensal contratual e/ou o limite permitido por Lei.

Art. 7°. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposigbes em contrario, em especial a Ordem de Servico AR/SESC/DF n°
019/2022.

Brasilia/DF, 29 de jutho de 2022.

Vaicides de Araujo Silva
Diretor Regional
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ANEXO |

ORDEM DE SERVIGO AR/SESC/DF N° 25/2022

Segmento Funcional

TABELA DE PARTICIPAGAO DO EMPREGADO NO PLANO DE SAUDE -

Cargos

% participagido do
Empregado

SESC-AR/DF

about:blank

Suporte Operacional

Auxiliar de Manutencao

Assistente de Manutengéo

Auxiliar Operacional

Assistente Operacional

Ajudante de Cozinha

Cozinheiro

Monitor Patrimonial

Suporte Administrativo

Assistente Adm/Financeiro

Suporte Técnico Atendimento

Assistente (Cultura)

Assistente de Atendimento

Assistente de Ti

Instrutor

Monitor Escolar

Programador

Técnico em Satide Bucal

Técnico em Enfermagem

ecnico em Enfermagem do
Trabalho

TECnico em §eguranga do

Trabalho

Técnico em Radiologia

20%

Arquiteto

Analista

Analise Administrativa

Engenheiro

ngenheiro de Segurancga do
Trabalho

Assistente social

Cirurgiao Dentista

Educador Fisico

Andlise Atendimento
Especializado

Enfermeiro

Nutricionista

Professor

Psicologo

30%
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TABELA DE PARTICIPAGAO DO EMPREGADO NO PLANO DE SAUDE - SESC-ARIDF

% participagdo do

Segmento Funcional Cargos Empregado

Advogado

« 40%
Rkl {Exengho) Medico, Médico do Trabalho

Assessor 1V

Assistente 5peracmnat de

Direcao/Diretorias
Secretario(a) Escolar

20%

Assessor ll|

Coordenador Pedagdégico

Orientador Educacional 30%

Técnico(a) de Apoio

Supervisor DFE

Assessor |l

Assistente de Direcao de Area
Assistente do
Conselho/Dire¢éo Regional
Fungdes de Confianga Diretor Pedagogico
Supervisor de Area

§upervusor de Unidade de
Prestacao de Servigos

40%

Assessor Executivo

Assessor |

Coordenador de Area

‘ Efoordenador/Consultor ‘

Juridico

Chefe de Gabinele da DIrecao 50%

Regional
Diretor de Area

Diretor Regional

Gerente de Unidade de
Prestacao de Servigos
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*Descrigao dos cargos de acordo com o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao — PCCR.
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