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ELENCO DE REIVINDICAGOES DOS TRABALHADORES DO SENAC/AR-DF 2025/2026.

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do TERMO ADITIVO ao Acordo Coletivo de Trabalho
2024/2026 no periodo de 01° de maio de 2025 a 30 de abril de 2026 e a data-base da
categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho abrangera os trabalhadores, empregados do
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/DR, com abrangéncia territorial
no DF.

CLAUSULAS ECONOMICAS

CLAUSULA TERCEIRA - REPOSIGAO SALARIAL:

Os salarios serdo reajustados em 15% (quinze por cento), a partir de 1° de maio de
2025.

§ 1°. O acréscimo previsto no caput incidird sobre os salarios percebidos no més de abril
de 2025.

§ 2°. Serdo compensados do indice previsto no caput desta cldusula os indices ja
antecipados a tal titulo por liberalidade do SENAC AR/DF.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO DOS SALARIOS:

O pagamento de salarios aos empregados do SENAC/DF devera ser efetuado até quinto
dia util do més subsequente.

CLAUSULA QUINTA - QUEBRA DE CAIXA

Fica estabelecido o pagamento de "quebra de caixa", no valor mensal de R$ 380,36
(trezentos e oitenta reais e trinta e seis centavos), para os empregados que exergam
atividades que envolva o manuseio de dinheiro, pix, cartdes bancarios ou qualquer outro
meio de pagamento de valores relacionados com a prestagdo de servigos educacionais,
em carater permanente ou valor proporcional quando a atuacgao for igual ou superior a 10
(dez) dias, percebendo esta retribuicdo na proporgcdo de sua atuacdo, independente do
cargo que ocupem, desde que designados por ato proprio do Presidente ou do Diretor
Regional do SENAC AR/DF.

§ 1° Nao fara jus a “quebra de caixa” o empregado que exerce cargo em comissdo ou
fungéo gratificada.

§ 2° A quebra de caixa sO serd concedida pelos dias efetivamente trabalhados, néo
sendo pago nas férias, em caso de faltas, licenga médica, licengca maternidade,
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afastamento por motivo de acidente de trabalho, auxilio-doengca e nas licengas sem
remuneracao e, rescindido o contrato de trabalho, cessara o direito a esse beneficio.

CLAUSULA SEXTA - DO AUXILIO ALIMENTAGAO/REFEIGAQ

O valor do auxilio alimentagéo diario previsto na CLAUSULA SEXTA do Acordo Coletivo
de Trabalho 2024/2026, passa a ser de R$ 60,00 (sessenta reais).

CLAUSULA SETIMA - DO AUXILIO FUNERAL

O valor pago a titulo de auxilio funeral passa a ser de R$ 5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais).

CLAUSULA OITAVA - DO AUXILIO CRECHE

O valor pago a titulo de auxilio creche passa a ser de R$ 415,00 (quatrocentos e quinze
reais).

CLAUSULA NONA - ASSISTENCIA MEDICA E SEGURO DE VIDA

A letra “b” da CLAUSULA DECIMA do ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2024/206,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

b) Até 90% do plano de assisténcia a saude do beneficiario titular, empregado do
SENAC/DF.

ALTERAGAO DE REDAGAO DE CLAUSULAS

CLAUSULA DECIMA - DO AUXILIO-DOENGA PREVIDENCIARIO

O caput da Clausula Oitava do ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2024/2026 passa a
vigorar com a seguinte redacéao:

Aos empregados em gozo de “auxilio-doencga previdenciario”, devidamente comprovado e
atestado por médicos indicados pelo SENAC AR/DF, sera paga complementagdo salarial,
da seguinte forma:

|- Nos seis primeiros meses, 100% (cem por cento) da diferenca, se houver, entre a
remuneracao integral (remuneracgéo bruta) percebida no SENAC AR/DF e os valores
recebidos do érgao previdenciario;

II- Do sétimo ao décimo segundo més de afastamento, 50% (cinquenta por cento) da
diferenca, se houver, entre a remuneragao integral (remuneragdo bruta) percebida
no SENAC AR/DF e os valores recebidos do érgao previdenciario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS HOMOLOGAGOES

O valor da taxa de homologagéo, prevista no §3° da CLAUSULA DECIMA SEGUNDA do
Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2026, passa a ser de R$ 280,00 (duzentos e oitenta
reais).
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA A APOSENTADORIA POR TEMPO DE
SERVICO

O caput da CLAUSULA DECIMA SETIMA do ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2024/2026 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Serdo atendidas as solicitagdes dos empregados, encaminhadas oportunamente e por
escrito, no sentido de o SENAC AR/DF né&o proceder demissdo sem justa causa, dos que
comprovem, por meio de documentacdo habil, que a respectiva aposentadoria, ocorrera
no prazo maximo de 36 (trinta e seis) meses, desde que trabalhem h&, no minimo, 5
(cinco) anos na Instituicdo, ressalvados os casos de falta grave ou impossibilidade
econdmica do SENAC AR/DF, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO BANCO DE HORAS

O Senac AR/DF consignara no seu normativo interno que disciplina o banco de horas,
que a compensacdo de horas extras por meio de folgas posteriores aos empregados que
as realizarem, desde que essas horas tenham sido antecipada e expressamente
autorizadas, pelas chefias imediatas de acordo com as normas da Institui¢cdo, para os
empregados que cumprem escala de trabalho aos domingos e feriados a compensacgéo
das horas realizadas sera na propor¢cdo de um para um. Para os demais empregados a
compensacgao se dara na proporgdo de um por dois, quando as horas forem realizadas
aos domingos e feriados, e de um por um nos demais dias. Devendo a compensacgéo
ocorrer no prazo maximo de 90 (noventa) dais apds sua realizagéo.

NOVAS CLAUSULAS SOCIAIS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS

O Senac AR/DF implantara plano de cargos e salarios a seus empregados até 31 de
dezembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA APRESENTAGAO DE ATESTADO MEDICO

O empregado afastado do trabalho por motivo de salde, devera apresentar o atestado
médico no Nucleo de Pessoal, até 48 horas apds seu retorno ao trabalho.

Paragrafo Unico - Fica expressamente vedado ao empregador exigir a presenga do
empregado em licengca médica, em qualquer local da Institui¢ao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUBSTITUIGAO DE FUNGAO

O empregado designado para substituir ocupante de cargo em comissao, tera direito a
receber o valor equivalente ao substituido, a partir de 5 (cinco) dias de substituigéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICO

Todos empregados do Senac AR/DF terdo direito a plano de salde de assisténcia
odontolégico enquanto durar o vinculo empregaticio. Com a participagdo do empregado,
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os custos serdo subsidiados pelo Senac AR/DF, nos percentuais, limites e hipoteses
fixados abaixo:

a) 90% (noventa por cento) do plano de assisténcia odontolégico do beneficiario
titular, empregado do Senac AR/DF; e

b) 70% (setenta por cento) do plano de assisténcia odontolégico do beneficiario
dependente do empregado do Senac AR/DF.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO TELEBRABALHO (HOME OFFICE)

Fica estabelecida a possibilidade de realizacdo de teletrabalho, sem a necessidade de
alteracédo do contrato de trabalho, aos empregados do Senac AR/DF.

Paragrafo Primeiro: O horario de trabalho na modalidade de teletrabalho, sera flexivel,
nao podendo ser inferior a jornada contratada.

Paragrafo Segundo: O Senac AR/DF remunerarda o empregado na modalidade de
teletrabalho, o valor diario de R$ 50,00 (cinquenta reais), a titulo de compensacéo pelo
consumo de internet, luz e equipamentos, tal valor ndo caracteriza verba salarial e nao
incorpora ao salario do empregado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO BEM-ESTAR E SAUDE MENTAL

Sera criado pelo Senac AR/DF, no prazo de 90 (noventa) dias a partir da assinatura
deste ACT, um programa de bem-estar, que consiste na inclusdo de apoio psicolégico,
atividades fisicas e workshops sobre saude mental aos seus empregados.

CLAUSULA VIGESIMA - VALE CULTURA

O Senac AR/DF, implementara o vale cultura, que consiste em remunerar os empregados
em R$ 50,00 (cinquenta reais) mensais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA HOMENAGEM AOS ANIVERSARIANTES

O Senac AR/DF promovera ao final de cada més, em cada Unidade de trabalho,
homenagem aos empregados aniversariantes do respectivo més.

CLAUSULAS GERAIS
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PRORROGACAO

As partes convencionam a prorrogacdo da vigéncia deste TERMO ADITIVO 01° de maio
de 2026 enquanto perdurar a negociagdo de novo acordo coletivo, observados os limites
legais.

Paragrafo Unico - Ficam ratificadas as demais clausulas do ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO 2024/2026.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL
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O Senac AR/DF procedera ao desconto de 2% (dois por cento) sobre o valor dos salarios
ja reajustados, no segundo pagamento apds a assinatura deste Acordo, a titulo de
Contribuicdo Assistencial, em favor do SINDAF/DF, cujos valores serdo recolhidos
diretamente para o Sindicato.

Paragrafo Unico: Fica reservado aos empregados o direito de se oporem ao desconto da
contribuicdo assistencial definida nesta Clausula, desde que se manifestem
pessoalmente e por escrito junto ao SINDAF, no prazo de até 3 (trés) dias, contados a
partir da fixacdo de Avisos legiveis nos locais de registro de ponto nas Unidades do
Sesc/DF.

JOSEMILTON ALVES DE BARROS
Presidente
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